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คำนำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  
มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายใน
เดือนธันวาคม  

 ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกุยเหนือ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้
นายกองค์การบริหารส่วนกุยเหนือทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็น
ประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจ
สูงสุด   
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

*************************************** 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที่
มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะได้นำข้อมูลดังกล่าว
ไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
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 องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖7 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ด้าน ดังนี้     
  ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ  
  ๑. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพ่ิมในภายหลัง  
เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการวิเคราะห์การ
ใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
  ๒. โครงการ/กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้น ๆ 
  ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ  
  ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความ
พร้อมด้านพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงินการคลัง
ของท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
  ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ
ให้มากขึ้น ทั้งก่อนการดำเนินโครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง 
วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกข้ันตอนของการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วน
ตำบลกุยเหนือ รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการดำเนินโครงการให้มากข้ึน  
  ๖. ควรมีการสำรวจข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ และมีฐานข้อมูลที่เป็น
ปัจจุบัน เพ่ือสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพ่ือนำไปสู่แนวทางการ
กำหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่าง
รวดเร็ว  
                   ๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบ อย่างทั่วถึง
ด้วยวิธีการต่าง ๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
                   ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วถึง  
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1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่ แตกต่างกัน                  
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลกุยเหนือ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ  
ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วน
ตำบลกุยเหนือ สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลกุยเหนือ 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
ตำบลกุยเหนือ ให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผนงาน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผล ซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล     
      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหา แผนงาน โครงการ ที่ได้ดำเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนด
เป็นวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
ซึ่ งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้ งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น                     
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับประชาชนในตำบลหรือ
สังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่  3 ) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI)   
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการติดตามนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำ
ผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก    
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือ       
ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย            
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ 
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลกุยเหนือ โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป    
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

      3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ          
มีอำนาจหน้าที่ ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลกุยเหนือ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายใน
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่ คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ       
เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพ
พ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง
เกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกุยเหนือ อย่างน้อย 2 ไตรมาส ต่อ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุก 2 ไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่าน
มาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล     
กุยเหนือ 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่ เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอ และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบ  
องค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  

  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต 
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้  

  3. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัดจะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น  
การทดสอบและการวัดโครงการปรับปรุงถนนเสริมผิวจราจร AC สายในไร่ หมู่ที่ 3 (จะใช้การทดสอบและการวัด
อย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการรณรงค์
และป้องกันปัญหายาเสพติด (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น  
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง      
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน  
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   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกุยเหนือ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การ
สังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้า
ไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ   
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลกุยเหนือ คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ   
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่ เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่างๆ   
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกุยเหนือ สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้   
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  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ แต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกุยเหนือ เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
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ส่วนที่ 2  
การติดตามและประเมินผล 
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แบบที่ 1 กำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำ
การประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว  
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ  อำเภอกุยบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

ประเด็นการประเมิน มีการ 
ดำเนินการ 

ไม่มีการ 
ดำเนินการ 

ส่วนที่ 1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.1 มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น √  

1.2 มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น √  

1.3 มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ √  

1.4 มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น √  

1.5 มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น √    

1.6 มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดทำร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

√   

ส่วนที่ 2. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น    

2.1 มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดทำ
ฐานข้อมูล 

√  

2.2 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน √  

2.3 มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือ
ประเมินสถานภาพการ พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

√  

2.4 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่สอดคล้องกับ ศักยภาพของท้องถิ่น 

√  

2.5 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์จังหวัด 

√  

2.6 มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน √  

2.7 มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น √  

2.8 มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  

2.9 มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา √  

2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา √  

2.11 มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ √  

2.12 มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ √  
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง : เป็นแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  
 1.1 ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
 1.2 รายงานผลการดำเนินงานไตรมาส 
  (   ) ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม - ธันวาคม)  (   ) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม - มีนาคม)  
  (✓) ไตรมาสที่ 3 (เมษายน - มิถุนายน)    (✓) ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม - กันยายน)  

ส่วนที่ 2 สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น       
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนด
ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ.2566–2570) ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบล    กุย
เหนือ ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาที่แสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา
ในอนาคต โดยสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และแผนชุมชนตำบลกุยเหนือ   
     แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ มีรายละเอียด ดังนี้  
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมอาชีพ การลงทุน และการท่องเที่ยว  
        ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความสงบเรียบร้อยของชุมชน 
        ยุทธศาสตร์ที่   4  ด้านการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาระบบบริหารงานและบริการ 
        ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

       2) วิสัยทัศน์  
     "ตำบลเข้มแข็ง แหล่งอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม พร้อมส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล สานงานเศรษฐกิจพอเพียง" 

1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) (เฉพาะปี พ.ศ. 2567)ยุทธศาสตร์ 
แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
 

โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

4 
 

47,000 - 
 

- 
 

แผนงาน
การเกษตร 

2 15,000 - - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นการ
พัฒนาส่งเสริมอาชีพ การ
ลงทุน และการท่องเที่ยว 
  

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 
 

25,000 
 

1 24,913.60  

แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนนัทนาการ 

1 
 

50,000 - - 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

 1 
 

75,000 1 
 

39,097.80 

แผนงาน
การเกษตร 

1 100,000 - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและความ
สงบเรียบร้อยของชุมชน 

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

1 
 

10,000 - - 

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

5 311,600 - - 

แผนงานการศึกษา 4 1,770,000 3 1,234,477.90 
แผนงาน
สาธารณสุข 

7 324,600 2 41,647.20 

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์ 

2 17,000 2 14,481.00 

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

9 
 

516,000 
 

2 25,407.50 

แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนนัทนาการ 

2 
 

380,000 - - 

แผนงานงบกลาง 3 320,000 - - 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการ
อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนนัทนาการ 

5 
 

113,000 5 84,981.20 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ดา้นการ
พัฒนาระบบบริหารงานและ
บริการ 

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

6 272,000 1 493.06 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

1 
 

300,000 - - 

แผนงานสรา้ง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

3 
 

13,200 
 

- - 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

1 
 

44,301 - - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

62 15,637,830 5 1,322,349.25 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

76 
 

80,431,550 12 5,690,000.00 

รวม 197 100,773,081 
 

34 8,477,848.51 

1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ          
ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เป็นโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ม่ได้ดำเนินการจริง)     

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จำนวนโครงการ จำนวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ส่งเสริมการจัดกิจกรรม
พัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศน์
และสิ่งแวดล้อม 

1 10,000 ไม่มีวัชพืชปกคลุม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2     
ด้านการพฒันาส่งเสริม
อาชีพ การลงทุน และ
การท่องเที่ยว 

 

ส่งเสริมอาชีพให้กับชุมชน
เพื่อลดรายจ่ายเพิ่มรายได้ 

1 
 

30,000  ไม่ได้จัดทำโครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านการพฒันา
คุณภาพชีวิตและ
ความสงบเรียบร้อย
ของชุมชน 

ส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดสวัสดิการสังคม 

1 220,000  ไม่ได้จัดทำโครงการ  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการอนุรักษ์
ศิลปะ วฒันธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- 0 0 - 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการพฒันา
ระบบบริหารงาน
และบริการ 

ผู้ปฏิบัติมีศักยภาพในการ
ทำงาน 

1 44,301  หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบไม่เร่งรัด
ให้ทุกหน่วยดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการพฒันา
โครงสร้างพืน้ฐาน 

- 0 0 - 

รวม 4 304,301 - 
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ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เป็นโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ด้ดำเนินการจริง) 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการ
พัฒนา 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2     
ด้านการพฒันา
ส่งเสริมอาชีพ   
การลงทุน และการ
ท่องเที่ยว 
 

ส่งเสริมอาชีพ
ให้กับชุมชนเพื่อ
ลดรายจ่ายเพิ่ม
รายได้ 

โครงการส่งเสริม
อาชีพแก่
ประชาชนตำบล
กุยเหนือ 

ประชาชนตำบล
กุยเหนือ 

24,913.60 ประชาชนได้รับ
การส่งเสริมอาชีพ
ก่อให้เกิดรายได้
เสริม 

ร้อยละ 80 
ของผู้เข้ารับ
การฝึกอาชีพ 

โครงการติดตั้ง
ป้ายจราจร
บริเวณทางแยก 

ติดตั้งป้ายจราจร
บริเวณทางแยก 
ภายในตำบลกุย
เหนือ จำนวน 
11 หมู่บ้าน 

39,097.80 ช้ีทิศทางไปยัง
จุดหมายปลายทาง 
หรือทางหลวง หรือ
ถนนที่บริเวณ 

ติดตั้งป้าย
จราจรบริเวณ
ทางแยก 
จำนวน 15 
ป้าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านการพฒันา
คุณภาพชีวิตและ
ความสงบ
เรียบร้อยของ
ชุมชน 

เสริมสร้าง
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู่สังคม
น่าอยู่ 

โครงการวัยรุ่น
สดใส ไม่ท้อง
ก่อนวัยอันควร 

เด็กและเยาวชน
ในตำบล 
กุยเหนือ 

7,453.00  เด็กและเยาวชนมี
ความรู้ ทักษะใน
การป้องกันการตัง
ครรภ์ไม่พร้อม 

ร้อยละ 80 
ของผู้ 
เข้ารับร่วม
กิจกรรม 

 โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ คน
พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

ผู้สูงอายุ คน
พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส   
ในตำบล  

7,028.00 ผู้สูงอายุ คนพิการ
และผู้ด้อยโอกาส   
มีโอกาสได้
แลกเปลี่ยน เรียนรู้
ประสบการณ์ การ
รวมกลุ่มกันทำ
กิจกรรม 

ร้อยละ 80 
ของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

 โครงการรณรงค์
และป้องกัน
ปัญหายาเสพติด 

ประชาชนใน
ตำบลกุยเหนือ  

17,097.60 ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ประชาชนมี
ความรู้ความ
เข้าใจในการ
ป้องกันปัญหา    
ยาติด 

 โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 

เด็กและเยาวชน 
ในเขต อบต.   
กุยเหนือ 

45,400.00 ร้อยละ 80 ของ 
เด็กในตำบล 

เด็กกล้า
แสดงออกและ
ได้ร่วมกิจกรรม  
เพื่อผ่อนคลาย 

 โครงการอาหาร
เสริม(นม)
โรงเรียน 

นักเรียน 
โรงเรียนบ้าน
หนองเตาปูน, 
โรงเรียนบ้าน
หนองบัว 

326,295.90 นักเรียนมสีุขภาพ
แข็งแรงสมบูรณ ์

จำนวน
นักเรียน 

 โครงการอาหาร
กลางวัน 

นักเรียน 
โรงเรียนบ้าน
หนองเตาปูน, 
โรงเรียนบ้าน
หนองบัว 

862,782.00 นักเรียนมสีุขภาพ
แข็งแรงสมบูรณ ์

จำนวน
นักเรียน 
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ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัด
สวัสดิการสังคม 

โครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

สุนัขและแมว  
ในตำบล 

34,413.60  ลดการเกิดโรคพิษ
สุนัขบ้า 

ร้อยละ 80 
ของสุนัข,แมว 
ที่ได้รับการ 
ควบคุมโรค 

 โครงการป้องกัน
และระงับ
โรคติดต่อ 

ฉีดพ่นยาเพื่อ
ป้องกันและ
ระงับโรคติดต่อ 

7,233.60 สามารถป้องกัน,
ควบคุมโรคติดต่อ
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 70
ของประชาชน 
ที่ได้รับการ
ป้องกันโรค  

 โครงการ
ขับเคลื่อนการ
พัฒนาตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เกษตรกร, 
ประชาชนใน
พื้นที ่ 

8,309.90  ประชาชนในพื้นที่
ได้รับความรู้และมี
ทักษะในการ
พัฒนาตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  

จำนวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม/
โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ส่งเสริมการ
อนุรักษ์
วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน 

โครงการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เด็กและเยาวชน 
ผู้สูงอายุ และ
ปราชญ์ชุมชน 

6,728.00 เด็กและเยาวชน
ได้รับการถ่ายทอด 
ศิลปวัฒนธรรมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นจาก
ผู้สูงอายุและ
ปราชญ์ชุมชน 

ร้อยละ80ของ
ผู้ที่เข้าร่วม
โครงการ 

 โครงการสืบสาน
ประเพณีวัน
สงกรานต์และวัน
ผู้สูงอายุ 

ประชาชนและ 
ผู้สูงอายุในตำบล 

39,990.40 ลูกหลานได้แสดง
ถึงความกตัญญู 
กตเวทีและรักษา 
ประเพณีไทย  

ร้อยละ80ของ
ผู้ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

 โครงการสืบสาน
ประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา 

จัดกิจกรรมใน
ตำบลและเข้า
ร่วมกิจกรรม 
กับหน่วยงานอื่น 

4,950.00 รักษา
ขนบธรรมเนียม 
และประเพณีต่างๆ
ให้สืบต่อไป 

ร้อยละ80ของ 
ประชาชนที่เข้า 
ร่วมกิจกรรม 

 โครงการแห่
เครื่องสักการะ
หลวงพ่อในกุฎิ 

จัดกิจกรรมใน
ตำบลและเข้า
ร่วมกิจกรรม 
กับหน่วยงานอื่น 

7,000.00 รักษา
ขนบธรรมเนียม 
และประเพณีต่างๆ
ให้สืบต่อไป  

ร้อยละ80ของ 
ประชาชนที่เข้า 
ร่วมกิจกรรม 

 โครงการสืบสาน
ประเพณีลอย
กระทง 

จัดกิจกรรมใน
ตำบลและเข้า
ร่วมกิจกรรม 
กับหน่วยงานอื่น 

26,312.80 รักษา
ขนบธรรมเนียม 
และประเพณีต่างๆ
ให้สืบต่อไป  

ร้อยละ80ของ 
ประชาชนที่เข้า 
ร่วมกิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการพัฒนา
ระบบบริหารงาน
และบริการ 
 
 
 

ผู้ปฏิบัติมี
ศักยภาพในการ
ทำงาน 

โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การจัดเก็บภาษี 

ส.อบต, ผู้นำ
ชุมชน, พนักงาน 
และประชาชน
ทั่วไป 

493.06 ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าในเรื่อง
การจัดเก็บภาษี 

จำนวนผู้ชำระ
ภาษ ี
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน ด้าน
คมนาคม ด้าน
ไฟฟ้า ด้าน
ประปา  และ
แหล่งน้ำเพื่อ
การเกษตร  

โครงการขยาย
เขตไฟฟ้า
สาธารณะ (แรง
ต่ำพร้อมราย
ทาง) สายเลียบ
คลอง
ชลประทาน D7 
หมู่ที่ 8 

ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ 
ระยะทาง 
1,000 เมตร 

611,059.41 ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน  

ร้อยละของ
ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ 

 โครงการขยาย
เขตประปาส่วน
ภูมิภาค สาย
หนองอ้ายพรม 
ซอย 1/1      
หมู่ที่ 5 

ขยายเขตประปา
ระยะทาง 280 
เมตร 

140,000.00 ประชาชนมีน้ำใช้
ในการอุปโภค-
บริโภค 

ร้อยละของ
ประชาชนมี
น้ำประปาใช้ 

 โครงการขยาย
เขตไฟฟ้า
สาธารณะ (แรง
ต่ำพร้อมราย
ทาง) สายปาก
เหมือง - หนอง
มะเกลือ (ช่วงที่ 
2) หมู่ที่ 5 

ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ 
ระยะทาง 400 
เมตร 

171,358.20 ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน  

ร้อยละของ
ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ 

 โครงการขยาย
เขตไฟฟ้า
สาธารณะ(แรงต่ำ
พร้อมรายทาง) 
สายปากเหมือง - 
หนองมะเกลือ 
หมู่ที่ 5 

ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ 
ระยะทาง 
1000 เมตร 

299,931.64 ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน  

ร้อยละของ
ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ 

 โครงการขยาย
เขตประปาส่วน
ภูมิภาค สายหัว
เกาะ ซอย 1  
หมู่ที่ 10 

ขยายเขตประปา
ระยะทาง 900 
เมตร 

100,000.00 ประชาชนมีน้ำใช้
ในการอุปโภค-
บริโภค 

ร้อยละของ
ประชาชนมี
น้ำประปาใช้ 

 โครงการก่อสร้าง
ถนน ค.ส.ล.สาย
บ้านนางเช้า   
หมู่ที่ 1 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 315 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ตามแบบ อบต.
กุยเหนือ กำหนด 

630,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 315 ม. 
หนา 0.15 ม.  

 โครงการก่อสร้าง
ถนนลงลูกรัง 
สายหัวเกาะ  

ถนนกว้างเฉลี่ย 
4 เมตร ยาว 
1,035 เมตร 

369,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนนกว้างเฉลี่ย 
4 เมตร ยาว 
1,035 เมตร 
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ซอย 3 หมู่ที่ 10 พร้อมทำการวาง
ท่อระบายน้ำ   
ค.ส.ล.Ø 0.80 
ม. มอก.ช้ัน 3 
จำนวน 2 จุด ๆ 
ละ 8.00 ท่อน 
รวมทั้งหมด 
16.00 ท่อน 

 โครงการก่อสร้าง
ถนน ค.ส.ล.สาย
หนองโสน หมู่ที่ 
11 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 5 ม. 
ยาว 235 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ตามแบบ อบต.
กุยเหนือกำหนด 

630,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 5 ม. 
ยาว 235 ม. 
หนา 0.15 ม. 

 โครงการก่อสร้าง
ถนน ค.ส.ล.สาย
ดงเกตุ ซ.2/1 
หมู่ที่ 9 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 60 ม. หนา 
0.15 ม. ตาม
แบบ อบต.กุย
เหนือกำหนด 

137,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 60 ม. 
หนา 0.15 ม. 

 โครงการก่อสร้าง
ถนน ค.ส.ล.สาย
ชลประทาน ซ.2 
หมู่ที่ 7 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 5 ม. 
ยาว 240 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ตามแบบ อบต.
กุยเหนือ กำหนด 

661,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 5 ม. 
ยาว 240 ม. 
หนา 0.15 ม. 

 โครงการ
ปรับปรุงถนน
เสริมผิวจราจร 
AC สายในไร่  
หมู่ที่ 3 

ถนนกว้าง 4 ม. 
ยาว 370 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ตามแบบ อบต.
กุยเหนือ กำหนด 

597,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนนกว้าง 4 ม. 
ยาว 370 ม. 
หนา 0.15 ม. 

 โครงการก่อสร้าง
ถนน ค.ส.ล.สาย
โคกแจง ซ.1  
หมู่ที่ 6 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 300 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ตามแบบ อบต.
กุยเหนือ กำหนด 

630,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 300 ม. 
หนา 0.15 ม. 

 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก    
สายพัฒนา -
คลองโบส์ถ    
หมู่ที่ 4 

ถนนกว้าง 5 ม. 
ยาว 220 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ตามแบบ อบต.
กุยเหนือ กำหนด 

631,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนนกว้าง 5 ม. 
ยาว 220 ม. 
หนา 0.15 ม. 
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 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สาย
หัวเกาะ ซอย 1 
หมู่ที่ 10 
 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 100 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ตามแบบ อบต.
กุยเหนือ กำหนด 

288,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 100 ม. 

 โครงการก่อสร้าง
ถนน ค.ส.ล.สาย
หนองแล้ง หมู่ที่ 
2 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 155 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ตามแบบ อบต.
กุยเหนือ กำหนด 

324,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 155 ม. 
หนา 0.15 ม.  

 โครงการก่อสร้าง
ถนน ค.ส.ล.สาย
ซอยมีจันทร์   
หมู่ที่ 9 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 220 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ตามแบบ อบต.
กุยเหนือกำหนด 

505,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 220 ม. 
หนา 0.15 ม.  

 โครงการก่อสร้าง
ถนน ค.ส.ล.สาย
ศาลเจ้า หมู่ที่ 2 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 140 ม. 
หนา 0.15 ม. 
ตามแบบ อบต.
กุยเหนือ กำหนด  

288,000.00 มีถนนท่ีได้
มาตรฐานในการ
สัญจรไป-มา 

ถนน ค.ส.ล.
ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 140 ม. 
หนา 0.15 ม. 

 
รวม 34 โครงการ -  8,477,848.51 - 

 
- 
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1.4 ผลที่ได้รับจากการดำเนนิงาน          

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(ปี 2567) 

บรรจุในข้อบัญญัติ
(นำไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการที่ปรากฎใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

7 1 0.50 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นการพัฒนาส่งเสริม
อาชีพ การลงทุน และการท่องเที่ยว 

5 2 1.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและความสงบเรียบร้อย
ของชุมชน 

34 10 4.98 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดา้นการอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมูิ
ปัญญาท้องถิน่ 

5 5 2.49 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ดา้นการพัฒนาระบบ
บริหารงานและบริการ 

12 0 0.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดา้นการพัฒนา
โครงสร้างพืน้ฐาน 

138 41 20.40 

รวม 201 59 29.35 

 
1.5 ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข          
 ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงาน 

1.จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเนื่องจากบางโครงการต้องใช้
เงินงบประมาณเป็นจำนวนมากในการดำเนินโครงการ 

2.ปัญหาภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ ทำให้การดำเนินการบางครั้ง เป็นไปด้วยความล่าช้า    ไม่
ตรงตามระยะเวลาที่กาหนด  

3.โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนามีจำนวนมากเกินไปซึ่งไม่สามารถดำเนินการได้ทุกโครงการทำให้อัตรา
ความสำเร็จในการนำไปปฏิบัติอยู่ในระดับค่อนข้างตำ่  

4.งบประมาณท่ีมีขีดจำกัดทำให้ไม่สามารถกระจายได้ทุกยุทธศาสตร์และความต้องการของประชาชน 

ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ/แนวทางการแก้ไข          
1. องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบและเข้าใจเกี่ยวกับการมี

ส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนเพ่ือเป็นการเสริมสร้างความสามัคคีระหว่างประชาชนกับองค์การบริหารส่วน
ตำบลกุยเหนือ  

2. สร้างความเข้าใจให้กับประชาชนผู้เข้าร่วมการประชุมประชาคม เกี่ยวกับการเสนอโครงการ/
กิจกรรม ให้สอดคล้องกับงบประมาณที่องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ได้รับการจัดสรร เพ่ือให้ทราบว่าการ
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เสนอโครงการ/กิจกรรม ที่มากเกินไปหรือโครงการ/กิจกรรม ที่เกินศักยภาพจะส่งผลให้การบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ เกิดความล้มเหลว  

3. ควรดำเนินการซักซ้อมหรือทำความเข้าใจถึงปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานที่ไม่สามารถ
ควบคุมได ้

4. โครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น นำมาจัดทำงบประมาณน้อยเกินไป 
6. โครงการที่นำมาจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี มีการดำเนินโครงการน้อยเกินไป 
7. อยากให้มีการจัดกิจกรรมโครงการที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจาปี เช่น โครงการวัน

ผู้สูงอายุและประเพณีวันสงกรานต์ / โครงการวันปลูกต้นไม้เนื่องในวันสำคัญ / โครงการวันลอยกระทง /
โครงการประเพณตี่างๆ  

8. เห็นควรพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น แทนกรรมการที่ไม่
เข้าร่วมประชุม เพ่ือให้มีการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพมากกว่านี้  

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
 2.1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและ
ยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ดำเนินการในเรื่องการ
คมนาคม ไฟฟ้า ประปา ซึ่ งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 และจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่ามีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่เชื่อมโยงและสนับสนุนการค้าและการ
ลงทุน ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างต้นทุนทางทรัพยากรภาคเกษตรกรรม เพื่อการลงทุน ซึ่งองค์การบริหารส่วน
ตำบลกุยเหนือ ได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็น
ยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ฯลฯ 
 2.1.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
   1) องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า “ตำบลเข้มแข็ง แหล่งอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม พร้อมส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล สานงานเศรษฐกิจพอเพียง” ซึ่ง
วิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่นในด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความสงบ
เรียบร้อยของชุมชน เห็นได้จากการกำหนดยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความสงบเรียบร้อยของ
ชุมชน ได้กำหนดโครงการไว้  33  โครงการ  จำนวน 3,649,200.00บาท  และพบว่าจำนวน 9 โครงการ  
จำนวน 1,438,500.00  ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้       
 2.1.3 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
   1) วิสัยทัศน์  
   องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ มุ่งมั่นสงเสริมการกินดีอยู่ดีของประชาชน สงเสริมความ
เจริญก้าวหนาทั้งในด้านวัตถุและจิตใจใหประชาชนได้ใชความรู ความสามารถ ในการประกอบอาชีพ เช่นการ
รักษาและสงเสริมไวซึ่งปัจจัยพ้ืนฐานของการดำรงชีพ ได้แก การจัดใหมีที่อยู่อาศัย อาหาร ยารักษาโรค 
เครื่องนุ่งห่ม การศึกษาและอาชีพ โดยองคการบริหารสวนตำบลกุยเหนือ ได้มีการสะทอนความคิดเห็นเพ่ือการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยมีการดําเนินงานจากการหาขอบกพรอง ที่ทำใหงานที่ได้ไม่ตรงตาม
เป้าหมายหรือผลงานไมไ่ดม้าตรฐาน แลวหาวิธีแกไขปญหานั้นแลว  
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แผนผังยุทธศาสตร์ (strategic  map) ยท.02

วิสัยทัศน 

ต าบลเข้มแข็ง แหล่งอน รัก  สิ่งแวดล้อม พร้อมส่งเสริมเศร  กิ ช มชน

 บริหาร ัดการตามหลักธรรมาภิบาล  สานงานเศร  กิ พอเพียง

ย ทธศาสตร  .ด้านการบริหาร ัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม

 .ด้านการพัฒนาส่งเสริมอาชพี การ
ลงท นและการท่องเท่ียว

 .ด้านการพัฒนาค ณภาพชีวิตและ
ความสงบเรียบร้อยของช มชน

 .ด้านการอน รัก  ศิลปะ 
วัฒนธรรม  ารีตประเพณีและภูมิ

 .ด้านการพัฒนาระบบ
บริหารงานและบริการ

 .ด้านการพัฒนา
 ครง สร้างพ ้น าน

เป าประสงค 

ค่าเป าหมาย

แผนงาน

กลย ทธ  

แผนงานที่  แผนงานที่   แผนงานที่   แผนงานที่   แผนงานที่   แผนงานที่   แผนงานที่   แผนงานที่   แผนงานที่   แผนงานที่    

กลย ทธ  ท่ี  กลย ทธ  ท่ี  กลย ทธ  ท่ี  กลย ทธ  ท่ี  กลย ทธ  ท่ี  กลย ทธ  ท่ี  กลย ทธ  ท่ี  กลย ทธ  ท่ี  กลย ทธ  ท่ี  กลย ทธ  ท่ี กลย ทธ  ท่ี กลย ทธ  ท่ี กลย ทธ  ท่ี กลย ทธ  ที่   

 .เป็นพ ้นท่ีท่ีมีความสมบูรณ 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

 .พัฒนาค ณภาพ
เศร  กิ ของประชาชน

 .มีระบบป องกันด้าน
รัก าความสงบเรียบร้อย

 .พัฒนาและส่งเสริมค ณภาพชีวิต
ของประชาชนอย่างเป็นระบบท้ัง
ด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการ

 .ส่งเสริมและรณรงค ให้

ประชาชนย ดม่ันในหลักค าสอน
ของศาสนา อน รัก  ไว้  ่งศิลปะ 

 .บริหาร ัดการองค กรให้ได้

มาตร าน ดยย ดหลักธรรมาภิ
บาลและการมีส่วนร่วมของ

 .พัฒนา ครงสร้างพ ้น าน 
ระบบสาธารณูป ภค 
สาธารณูปการให้ได้มาตร าน

 .ด้านการบริหาร ัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มมคีวาม
สมบูรณ 

 .พัฒนาส่งเสริมอาชีพ ให้ประชาชน
มีรายได้สามารถพ ่งพาตนเองได้

 .พัฒนาค ณภาพชีวิตของประชาชนอย่าง
เป็นระบบท้ังด้านสวัสดิภาพและสวัสดิการ

 .ประชาชนย ดมั่นในหลักค าสอนของ
ศาสนา อน รัก  ไว้  ่งศิลปะ  ารีต
ประเพณีอันดีงาม

 .องค กรให้ได้มาตร าน ดยย ดหลักธรร
มาภิบาลและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน

 .พัฒนา ครงสร้างพ ้น าน ระบบ
สาธารณูป ภค สาธาร ณูปการให้ได้
มาตร าน

   2) ยุทธศาสตร์  
   องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ วิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน 
และโอกาสพัฒนาในอนาคต เป็นการประเมินถึงโอกาสและสภาวะคุกคามหรือข้อจำกัดอันเป็นสภาวะแวดล้อม
นอกที่มีต่อการพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อน อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในองค์การบริหารส่วน
ตำบลกุยเหนือ โดยใช้เทคนิคการ SWOT analysis  
   3) เป้าประสงค์ 
   เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ เป็นพ้ืนที่ที่มีความสมบูรณ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม มีการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างเป็นระบบทั้งทางด้านสวัสดิภาพและ
สวัสดิการ บริหารจัดการองค์กรให้ได้มาตรฐานโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชน  พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐาน 

   4) ตัวชี้วัด  
   ร้อยละของความสำเร็จของเป้าหมาย/ผลผลิตโครงการ 

   5) ค่าเป้าหมาย 
   องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ กำหนดกรอบระยะเวลาดำเนินโครงการเป็นรายไตรมาส  
แต่ละโครงการกำหนดเป้าหมายชัดเจน 

   6) กลยุทธ์ 
   องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ขับเคลื่อนองค์กรตามแนวทางที่ตั้งไว้ของแต่ละยุทธศาสตร์ 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร 

   7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
   องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ มุ่งมั่นสงเสริมการกินดีอยู่ดีของประชาชน มุ่งเน้นการ
ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านคมนาคม ด้านไฟฟ้า ประปา และแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 

   8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
   องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขึ้นโดย
กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาซึ่งการวิเคราะห์ที่มีความครอบคลุม เชื่อมโยง และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ มี
ความสอดคล้อง เชื่อมโยงกับพันธกิจ เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา ซึ่งก่อให้เกิดผลผลิต/โครงการในแต่ละ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ 
  2.1.5 การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
   องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ วิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาให้มีความ
สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด โดยแผนผังยุทธศาสตร์มีรายละเอียด ดังนี้ 
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   1) SWOT Analysis    
   องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริง
ของประชาชนในพื้นท่ีก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 
   2) Demand Analysis (Demand & Supply)    
    -    
   3) Global Demand  
    -  
   4) Trend  
   -    
   5) Integration 
         - 
2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ        
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบหลัก หน่วยงานสนับสนุน ดำเนินการจริง 
จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 

(บาท) 
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

รวม       
 
 หมายเหตุ : 1.  ยุทธศาสตร์ ให้ลงยุทธศาสตร์ของช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 ยุทธศาสตร์ อาจจะมีหลายด้าน หลาย

แผนงาน ก็ได้ และหน่วยงานรับผิดชอบหลัก/หน่วยงานสนับสนุนมีหลายหน่วยงานตามความเป็นจริงได้   
  2.  ด้าน ให้ลงด้าน ตามรูปแบบและรายการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ้าปีของช่ือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ด้านบริหารทั่วไป ด้านบริการชุมชนและสังคม เป็นต้น   
  3.  แผนงาน ให้ลงแผนงานตามรูปแบบและรายการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี
ของช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข แผนงานสังคมสงเคราะห์ เป็นต้น 
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   ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ เป็นหน่วย
ดำเนินการ    
ลำดับ โครงการ

พัฒนา 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

 

ตัวชี้วดั (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก 

        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

รวม   

 
 

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล          
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความสำเร็จของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการ
พัฒนาทีสอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่ 
และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาสามปี ถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart 
ที่จะทำให้หน่วยงานสามารถ ติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปีมีการดำเนินการช่วงใดตรง
กำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ หรือไม่ แผนดำเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงาน   
  การประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จำเป็นต้องมีเกณฑ์
มาตรฐาน (Standard criteria) และตัวชี้วัด (indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความ
ชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่สำคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การ
ประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/
โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการดำเนินการต่อไปหรือยุติการ
ดำเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ
โดยกำหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรม/โครงการอยู่
ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่ และผลการดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้
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หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการดำเนินการกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการในขณะที่ทำการ
ประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งไว้  

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้     
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือกำหนด
กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้     
  1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       
อาจกำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
 1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด  
 2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหนหน่วยงาน  
 3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring)  
 4. ประสิทธิภาพ  เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมี
การประเมินประสิทธิภาพ  
 5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
 6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำ กิจกรรมที่มีต่อ
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม  
 7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ ประเมินความสอดคล้องและสามารถ
วัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา 
   1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้   
 1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
 2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
 3. การประเมินผลกระทบ    
  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล  
ได้ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น   

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผล
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหาร ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
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2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล           
   ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    

1. การใช้แบบสอบถาม  
2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 

2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล      
  แบบท่ี 1   
  เรื่องที่ 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบ
ประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะทำการประเมินหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
แล้ว 
  แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมี
กำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานใน
เดือนตุลาคม-ธันวาคม ไตรมาสที่ 1,(เดือนมกราคม - มีนาคม) ไตรมาสที่ 2,(เดือนเมษายน - มิถุนายน) ไตรมาส
ที่ 3 และ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน) ไตรมาสที่ 4 
  แบบที่ 3  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมิน
ตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่
กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
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ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



31 
 

 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น          
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ครั้งที ่1 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2567 เป็นดังนี้ 
 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   

20 20 100.00 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 100.00 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 55 91.67 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) 5 5 100.00 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือฉบับ

ที่ 13 
5 5 100.00 

 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) 

5 5 100.00 

 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 100.00 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 
5 5 100.00 

 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 4 80.00 
 3.7 วิสัยทัศน์   5 4 80.00 
 3.8 กลยุทธ์          5 4 80.00 
 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4 80.00 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)  5 4 80.00 
 3.11 แผนงาน       5 5 100.00 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 5 100.00 

รวมคะแนน  100 95 95.00 
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1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
   รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

1.ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐานของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ  
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 
 
 
 

 
5 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 
  

(5) 5 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง     
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง      
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  
  

(5) 5 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์  ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 
  

(5) 
 

5 
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1.3 การวิเคราะห์สภาวะการณ์และศักยภาพ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวะการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) การวิ เคราะห์ที่ ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 
 
 
 

 
5 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น  

(5) 5 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สี เขียว ธรรมชาติต่าง  ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่ เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น  

(5) 5 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผล
ที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand ( Demand Analysis) / Global Demand แ ล ะ Trend 

Analysis หรืออ่ืนๆ  

(5) 
 

5 

 
 
 
 
1.4 ยุทธศาสตร์ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร ์
 3.1 ยุทธศาสตร์  
 ชาติ 20 ปี      
 (พ.ศ.2561 -  
 2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 
5 
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3. ยุทธศาสตร์(ต่อ) 
 3.2 แผนพัฒนา   
 เศรษฐกิจและ  
 สังคมแห่งชาติ   
 ฉบับที่ 12 หรือ 
 ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

 3.3 เป้าหมาย  
 การพัฒนาที่ยั่งยนื   
 (Sustainable  
 Development   
 Goals: SDGs) 

การกำหนดและการวิ เคราะห์ เป้ าหมาย /เป้ าประสงค์  SDGs            
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(5)  5 

3.4 ยุทธศาสตร์  
 จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 5 

 3.5 ยุทธศาสตร์  
 การพัฒนาของ  
 องค์กรปกครอง  
 ส่วนท้องถิ่นในเขต  
 จังหวัด 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5)  5 

 3.6 ยุทธศาสตร์  
 ขององค์กร   
 ปกครองส่วน 
 ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับพ้ืนที่จริง
และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5)  4 

 3.7 วสิัยทัศน์ การกำหนดและวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)  4 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์(ต่อ) 
 3.8 กลยุทธ ์

การกำหนดและวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ ภารกิจหรือสิ่ง
ที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5)  4 

 3.9 เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์  

การกำหนดและวิเคราะห์ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์      
มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะ
เกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคือ
อะไร 

(5)   4 

3.10 จุดยืนทาง  
 ยุทธศาสตร์   
 (Positioning) 

การกำหนดและวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่
จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จ 

(5) 4 

 3.11 แผนงาน 
 

การกำหนดและวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผน
ตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงาน
หรือไม ่

(5)  5 

 3.12 ความ
เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่น
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5)  5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 95 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น          
2.1 สรุปผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2567  
เป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 90 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.5 85 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 90 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   10 10 100 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 23 76.67 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 16.67 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 16.67 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4.5 15.00 

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.5 15.00 
 5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถปุระสงคแ์ละ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 4 13.33 

 5.6 ผลที่คาดว่าจะได้ รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้  

5 4.5 15.00 

6 โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 30 85.71 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี

ในภาพรวม 
5 5 14.29 

 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

5 3.5 10.00 

 6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

5 3.5 10.00 

 6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจา่ย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

5 4 11.43 

 6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจา่ย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 4 11.43 

 6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

5 5 14.29 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

5 5 14.29 

รวมคะแนน  100 94 
 

94 
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2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์  คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 .  ก า ร ส รุ ป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้ องการได้ โดยใช้การวิ เคราะห์ เชิ ง เทคนิ ค
Demand ( Demand  Analysis) / Global Demand 
หรืออ่ืนๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

(5) 
 
 
 

 

5 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หรือนำเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 
 

4 

 
 
2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์  คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

2. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ก็
คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้ งเป้ าหมายเอาไว้หรือไม่  
จำนวนที่ดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้  

(5) 
 
 
 

4.5 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิง
ป ริม าณ  (Quantitative) ที่ เกิ ด จ าก  (1 ) ได้ มี ก าร
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น 
กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 
 

4 
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2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์  คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1 ) การก ำห น ดและการวิ เค ราะห์ ก ารป ระ เมิ น
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อ
ความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และ
อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการ
ต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถ
ใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนได้ 
และเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

(5)  4 

3. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ใน เชิ ง คุ ณ ภ า พ 
(ต่อ) 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ใน
เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ 
สถิติ เป็นต้น  

(5) 
 
 
 

5 

 
2.5 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา  

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์  คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

4 . ยุ ท ธศาสตร์   
กลยุทธ์ แผนงาน
การพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่าน
การวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการ
วิ เ ค ร า ะ ห์  Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand ห รื อ Trend ห ลั ก ก า ร บู ร ณ า ก า ร 
(Intagration) หรืออ่ืนๆ โดยนำไปจัดทำเป็นโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม  

(5) 
 
 
 

5 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  นำไปสู่ การจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์  วัสดุในการจัดบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) 
  

5 
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2.6 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์  คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

    5 .1  ค ว าม
ชัด เจนของชื่ อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำ
นั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

 
(5)  

 
5 

   5.2 กำหนด
วั ต ถุ ป ร ะ ส งค์
ส อ ด ค ล้ อ งกั บ
โครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 
 

5 

    5 . 3 
เ ป้ า ห ม า ย 
(ผ ล ผ ลิ ต ข อ ง
โค ร ง ก า ร )  มี
ค ว า ม ชั ด เจ น
นำไป สู่ ก ารตั้ ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
 

สภาพที่อยากให้ เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่
ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมาย
ของโครงการ หากกลุ่ ม เป้ าหมายมีหลายกลุ่ มก็ ให้ ระบุ ว่ า
กลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน 
เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคา
ในช่องของ “งบประมาณ”  

(5) 
 

4.5 

   5 .4  มี ก า ร
ป ระม าณ ก า ร
ราคาถูกต้องตาม
ห ลั ก วิ ธี ก า ร
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
หรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้
ในเชิงประจักษ์  การประมาณการราคาที่ เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

(5) 
 

4.5 
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2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดท ำโครงการได้ แก่  (1 ) ความประหยั ด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความความเหลื่อมล้าในการ
พัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่า
เป็นจริงในเวลานั้น 

   5 .5  มี ก า ร
กำหนดตัวชี้วัด 
( KPI) แ ล ะ
ส อ ด ค ล้ อ งกั บ
วั ต ถุ ป ร ะ ส งค์
และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) 
ที่ ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้ (measurable) ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จ
อย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกาหนด KPI เป็น
ครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 
 

4 

    5 .6  ผ ล ที่
คาดว่าจะได้ รับ
ส อ ด ค ล้ อ งกั บ
โค ร งก าร แ ล ะ
วัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้  (3) ระบุสิ่ งที่ต้องการ
ดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 
 

4.5 

 
2.7 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์  คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

    6 .1  โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จั ด ท ำ งบ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่ ายป ระจำปี ใน
ภาพรวม 
    6 .2  โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จั ด ท ำ งบ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่ายแก้ ไขปัญหา
ความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 
 

5 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริม
อาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 

(5) 
 

5 
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ของงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

    6.3 โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
ร า ย จ่ า ย ด้ า น ก า ร
บริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
ง า น ต่ า ง  ๆ  เ พ่ื อ ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ท รัพ ยาก รธรรมช าติ  สิ่ งแ วดล้ อมห รือบ ำรุ งรั กษ า
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 
 

3.5 

    6.4 โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ าย เกี่ ย วกับ สุ ข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการ
ด้านการสาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 
 

4 

    6.5 โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
ก า ร ศึ ก ษ า  ศิ ล ป ะ 
ศ าส น า  วั ฒ น ธ รรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 
 

4 

    6.6 โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการ
คมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

    6 .7  โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จั ด ท ำ งบ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การบริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหาร
จัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 94 
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3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ          
3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง จำนวนกลุ่มตัวอย่าง 
(คน) 

ร้อยละ 

1 เพศ   
 - ชาย 65 59.09 

- หญิง 45 40.91 
2 อายุ   

 - ต่ำกว่า 20  ป ี 2 1.80 
- 20-30 ปี 43 39.10 
- 31-40 ปี 56 50.90 
- มากกว่า 60 ป ี 9 8.20 

3 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษา  15 13.60 

- มัธยมศึกษาตอนต้น/ตอนปลาย/ปวช. 49 44.50 
- อนุปริญญา/ปวส. 28 25.50 
- ปริญญาตร ี 16 14.50 
- สูงกว่าปริญญาตรี  2 1.80 

4 อาชีพ   
 - เกษตรกรรม 43 39.10 

- รับราชการ/รัฐวสิาหกิจ 12 10.90 
- ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว/รับจ้าง 48 43.60 
- นักเรียน/นักศึกษา 5 4.50 
- อ่ืนๆ 3 2.70 

5 อาศัยอยู่หมูท่ี่/ชุมชน   
 - หมู่ที่ 1 13 11.80 

- หมู่ที่ 2 10 9.10 
- หมู่ที่ 3 11 10.00 
- หมู่ที่ 4 8 7.30 
- หมู่ที่ 5 10 9.10 
- หมู่ที่ 6 6 5.50 
- หมู่ที่ 7 11 10.00 
- หมู่ที่ 8 9 8.20 
- หมู่ที่ 9 9 8.20 
- หมู่ที่ 10 12 10.90 
- หมู่ที่ 11 11 10.00 

 
 



 

3.2 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน 
      ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือในภาพรวม 

ความพึงพอใจ มากที่สุด
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง
(3) 

น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด
(1) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
เสนอโครงการ/กิจกรรม  

12.70 83.60 3.60 0.00 0.00 

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

20.90 77.30 1.80 0.00 0.00 

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม 

24.50 72.70 2.70 0.00 0.00 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรม 

22.70 74.50 2.70 0.00 0.00 

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

23.60 74.50 1.80 0.00 0.00 

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 19.10 79.10 1.80 0.00 0.00 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การ
แก้ไขปัญหา 

19.10 79.10 1.80 0.00 0.00 

8) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

26.40 71.80 1.80 0.00 0.00 

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม  

23.60 74.50 1.80 0.00 0.00 

ภาพรวม 21.40 76.34 2.20 0.00 0.00 
 
      ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ  ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความพึงพอใจ มากที่สุด
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง
(3) 

น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด
(1) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
เสนอโครงการ/กิจกรรม  

13.60 81.80 4.50 0.00 0.00 

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

17.30 78.20 4.50 0.00 0.00 

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม 

27.30 68.20 4.50 0.00 0.00 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรม 

20.00 75.50 4.50 0.00 0.00 

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

17.30 78.20 4.50 0.00 0.00 
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6) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การ
แก้ไขปัญหา 

20.00 74.50 5.50 0.00 0.00 

7) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน  

20.00 74.50 5.50 0.00 0.00 

ภาพรวม 19.36 75.84 4.79 0.00 0.00 
 
      ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ด้านการพัฒนาส่งเสริมอาชีพ     
การลงทุน และการท่องเที่ยว 

ความพึงพอใจ มากที่สุด
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง
(3) 

น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด
(1) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
เสนอโครงการ/กิจกรรม  

14.50 82.70 2.70 0.00 0.00 

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

21.80 76.40 1.80 0.00 0.00 

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม 

23.60 74.50 1.80 0.00 0.00 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรม 

19.10 79.10 1.80 0.00 0.00 

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

16.40 80.90 2.70 0.00 0.00 

6) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การ
แก้ไขปัญหา 

18.20 80.00 1.80 0.00 0.00 

7) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน  

26.40 71.80 1.80 0.00 0.00 

ภาพรวม 20.00 77.91 2.06 0.00 0.00 
 
 
      ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ความสงบเรียบร้อยของชุมชน 

ความพึงพอใจ มากที่สุด
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง
(3) 

น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด
(1) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
เสนอโครงการ/กิจกรรม  

13.60 85.50 0.90 0.00 0.00 

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

23.60 74.50 1.80 0.00 0.00 

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม 

20.90 78.20 0.90 0.00 0.00 
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4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรม 

23.60 75.50 0.90 0.00 0.00 

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

15.50 83.60 0.90 0.00 0.00 

6) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การ
แก้ไขปัญหา 

20.00 79.10 0.90 0.00 0.00 

7) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน  

16.40 82.70 0.90 0.00 0.00 

ภาพรวม 19.09 79.87 1.03 0.00 0.00 
 
 
      ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ด้านการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ความพึงพอใจ มากที่สุด
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง
(3) 

น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด
(1) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
เสนอโครงการ/กิจกรรม  

16.40 82.70 0.90 0.00 0.00 

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

14.50 80.90 4.50 0.00 0.00 

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม 

24.50 70.90 4.50 0.00 0.00 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรม 

19.10 76.40 4.50 0.00 0.00 

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

22.70 72.70 4.50 0.00 0.00 

6) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การ
แก้ไขปัญหา 

21.80 73.60 4.50 0.00 0.00 

7) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน  

21.80 73.60 4.50 0.00 0.00 

ภาพรวม 20.11 75.83 3.99 0.00 0.00 
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      ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ด้านการพัฒนาระบบบริหารงาน
และบริการ 

ความพึงพอใจ มากที่สุด
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง
(3) 

น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด
(1) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
เสนอโครงการ/กิจกรรม  

14.45 80.90 4.50 0.00 0.00 

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

24.50 70.90 4.50 0.00 0.00 

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม 

19.10 76.40 4.50 0.00 0.00 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรม 

22.70 72.70 4.50 0.00 0.00 

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

21.80 73.60 4.50 0.00 0.00 

6) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การ
แก้ไขปัญหา 

21.80 73.60 4.50 0.00 0.00 

7) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน  

17.30 78.20 4.50 0.00 0.00 

ภาพรวม 20.24 75.19 4.50 0.00 0.00 
     
  ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ความพึงพอใจ มากที่สุด
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง
(3) 

น้อย  
(2) 

น้อยท่ีสุด
(1) 

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
เสนอโครงการ/กิจกรรม  

14.50 84.50 0.90 0.00 0.00 

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

20.00 79.10 0.90 0.00 0.00 

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ/กิจกรรม 

23.60 75.50 0.90 0.00 0.00 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/
กิจกรรม 

20.90 78.20 0.90 0.00 0.00 

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

21.80 77.30 0.90 0.00 0.00 

6) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การ
แก้ไขปัญหา 

18.20 80.90 0.90 0.00 0.00 

7) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน  

20.90 78.20 0.90 0.00 0.00 

ภาพรวม 19.99 79.10 0.90 0.00 0.00 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและขอ้เสนอแนะ 
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1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม          
ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมอาชีพ การลงทุน และการท่องเที่ยว  
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความสงบเรียบร้อยของชุมชน 
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาระบบบริหารงานและบริการ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

  การนำแผนไปปฏิบัติโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เนื่องจากปัญหาความต้องการมีจำนวนมาก      
ซึ่งงบประมาณที่ได้รับจัดสรรมีจำนวนจำกัด ประกอบกับองค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือมีพ้ืนที่การปกครอง 
11 หมู่บ้าน จึงต้องกระจายงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม ทำให้จำนวนโครงการ/
กิจกรรม ที่ดำเนินการค่อนข้างน้อยเมื่อเทียบกับจำนวนโครงการในการพัฒนาท้องถิ่น 
 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต          
ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 

 (๑.๑)  ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันได้แก่ ภัยแล้ง  
วาตะภัย น้ำท่วม อัคคีภัย ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและ
ทรัพย์สิน แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการดำเนินการป้องกัน ก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหตุ      
หลังเกิดเหตุ บรรจุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสามารถดำเนินการได้ทันท่วงที   

 (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน เกิดจากสัตว์ ที่ส่งผลอันตราย หรือต่อชีวิตประชาชน  
และสัตว์ต่างๆ ในตำบล ซึ่งได้แก่ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  โรคไข้หวัดใหญ่ ไข้หวัดนก  
โรคมือ เท้า ปาก ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ โรคพิษสุนัขบ้า แนวทางการแก้ไขปัญหา คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  
รณรงค์การป้องกัน ลงพื้นที่ระงับการเกิดโรคระบาด การทำลาย การรักษา   

 (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย การศึกษาต่ำ ประชาชนในตำบลยังมีคนรายได้น้อย    
มีหนี้สินเยอะ ไม่เพียงพอในการดำรงชีวิต ค่าครองชีพสูง แนวทางการแก้ไขปัญหา ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ สาธิตการประกอบอาชีพ ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน ผู้มีรายได้น้อย ส่งเสริมด้าน
การศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 
ให้กับเด็กนักเรียน  จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

 (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในตำบล ในพ้ืนที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบรายงาน
ว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่เพ่ือเป็นการป้องกัน มีแนวทางการป้องกัน โดยการลงพ้ืนที่ค้นหา การรณรงค์ป้องกัน  
การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

 (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในตำบล เนื่องจากในตำบลด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ    
เกิดปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข 
จัดทำแผนงาน/โครงการก่อสร้างถนนในเส้นทางสำคัญ พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   
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ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  (๒.๑)  ข้อสังเกต  จากการสำรวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในตำบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหา
ที่จะต้องดำเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
การศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กีฬา สถานที่ผ่อนหย่อนใจ สวัสดิการสังคม  การเกษตร  เศรษฐกิจ 
อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ำประปา/แหล่งน้ำเพ่ืออุปโภค–บริโภค      
ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไข
ปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ทำให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจำนวนมาก 
ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจำกัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
  (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  ดังนี้  
ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นั้น ควรนำมาพิจารณาจัดลำดับความสำคัญโดย
ประชาคมท้องถิ่น ซึ่งมีหลายภาคส่วน ประกอบไปด้วย คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้นำหมู่บ้าน ตัวแทนส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ประชาชนทั่วไป 
ร่วมกันพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป กรณี
โครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 
  (๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง และครอบคลุมทุกด้าน มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  
ประชาชนมีความพึงพอใจ  แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังมีการเผาหญ้า 
อ้อย ตอข้าวในช่วงเวลาเก็บเกี่ยวการเลี้ยงสัตว์ วัว ควาย หมู ที่ส่งกลิ่นเหม็นรำคาญ การพนันที่ยังมีในพ้ืนที่  
เส้นทางคมนาคมยังไม่ครบ ผลจากการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา  
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ภาคผนวก    1. คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบล/เทศบาล/องค์การบริหารส่วนจังหวัด    
  2. แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ฯลฯ



 

 

 
 
 
 

ภาคผนวก 



รายงานผลการดำเนินงานประจำปี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ อำเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
 (1) แผนงาน เคหะชุมชน : งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   
 

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการจดัการขยะมลูฝอย
ตามหลัก 3Rs 

 

จัดอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการคดัแยก

ขยะแก่ครูและ
นักเรียน 

12,๐๐๐.00 4,628.00 7,372.00 ✓    17 ธ.ค. 67  

2 โครงการกำจดั 
วัชพืช 

 

กำจัดวัชพืชที่เป็น
ปัญหาตื้นเขินและ

ขวางทางน้ำ 

10,๐๐๐.00 ไม่มีการ
เบิกจ่าย 

414.06   ✓ ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 
9,585.94  

 
 
 
 
  
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมอาชีพ การลงทุน และการท่องเที่ยว 
 2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมอาชีพให้กับชุมชนเพื่อลดรายจ่ายเพิ่มรายได้ 

  (1) แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน   
 

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการส่งเสริมอาชีพแก่
ประชาชนตำบลกยุเหนือ 

 

ฝึกอบรมส่งเสริม
อาชีพให้แก่

ประชาชนตำบล   
กุยเหนือ 

25,๐๐๐.00  24,913.60 86.40  ✓    11-13 ธ.ค.67  

 
 
 2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมอาชีพอาชีพให้กับชุมชนเพื่อลดรายจ่ายเพิ่มรายได้ 
 (2) แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ: งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว  

 

ประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวในตำบลให้

เป็นที่รู้จัก 

30,๐๐๐.00 ไม่มีการ
เบิกจ่าย 

0.00    ✓ ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 
30,000.00 

 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านคุณภาพชีวิตและความสงบเรียบร้อยของชุมชน                                                                                                       
 3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคม 
 (1) แผนงาน การศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา   
 

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการวันเด็กแห่งชาติ  
 

จัดกิจกรรมวันเด็ก 
แห่งชาติ 
 

50,๐๐๐.00 45,400.00  0.00 ✓   13 ม.ค.67 โอนลด
4,600.00 

2 โครงการอาหารเสรมิ(นม)
โรงเรียน 

จ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารเสรมิ(นม)
โรงเรียน จำนวน 
138 คน 
 

350,000.00 326,295.90  0.10  ✓   16 พ.ค.67 -
24 ก.ย.67 

โอนลด
23,704.00 

3  โครงการอาหารกลางวัน  จ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวัน
ประกอบด้วย 
1. รร.บ้านหนองเตา
ปูน จำนวน 111 คน 
2. รร.บ้านหนองบัว 
จำนวน 69 คน 

920,000.00 862,782.00  0.00 ✓    3 พ.ย.66 –   
8 ส.ค.67 

โอนลด 
57,218.00 

 
 
 
 
 



 
 3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคม  
 (2) แผนงาน สาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่นๆ   
 

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค        
คนปลอดภยั จากโรคพิษสุนัข
บ้า  
 

ฉีดวัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

65,000.00 34,413.60 0.40 ✓    22 เม.ย. 67–
26 เม.ย. 67 

โอนลด 
30,586.00 

2 โครงการพระราชดำริ     
ด้านสาธารณสุข  

อุดหนุนงบประมาณ
ในการดำเนิน
โครงการ
พระราชดำริ  
ด้านสาธารณสุข    
ในตำบลกุยเหนือ 

220,000.00 
 

ไมม่ีการ
เบิกจ่าย  

0.00   ✓  ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 
220,000.00 

  

3 โครงการป้องกันและระงับ
โรคตดิต่อ 
 

พ่นหมอกควัน และ
หยอดทรายอะเบท
เพื่อป้องกันและ
ระงับโรค
ไข้เลือดออก  

10,000.00 7,233.60 0.40 ✓     2 ก.ค. 67 – 
10 ก.ค. 67 

โอนลด 
2,766.00 

 
 
 
 
 



 3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคม  
 (3) แผนงาน รักษาความสงบภายใน: งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการช่วยเหลือเยยีวยา  
ผู้ประสบสาธารณภัย  

จัดให้มีการช่วยเหลือ
เยียวยาผู้ประสบ         
สาธารณภัย  

50,๐๐๐.00 ไม่มีการ
เบิกจ่าย 

0.00   ✓ ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 
50,000.00 

  
 3.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ 
  (1) แผนงาน สังคมสงเคราะห์ : งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์   

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการวัยรุ่นสดใส ไม่ท้อง
ก่อนวัยอันควร 
 

จัดฝึกอบรมให้ 
ความรู้แก่เยาวชน
เรื่องเพศศึกษาและ
พัฒนาการของ
ตนเองเมื่อเข้าสู่
วัยรุ่น 

8,๐๐๐.00 7,453.00  547.00  ✓   26 มิ.ย.67  

2 โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิต
คนพิการ ผู้ด้อยโอกาสตำบล
กุยเหนือ 
 

จัดฝึกอบรมให้
ความรู้ในการดูแล
ผู้สูงอายุ คนพิการ
และผูด้้อยโอกาส 

8,๐๐๐.00 7,028.00  72.00 ✓   23 ก.พ.67 โอนลด
900.00 

 
 



 3.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ 
  (2) แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน   
 

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการรณรงค์และป้องกัน
ปัญหายาเสพตดิ 

จัดอบรมให้ความรู้
ในการป้องกันปัญหา
ยาเสพตดิ 

20,๐๐๐.00 17,097.60  2.40  ✓   26 มิ.ย.67 โอนลด
2,900.00  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการอนุรักษ์ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา 
 4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาชาวบ้าน 
  (1) แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ : งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น   

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการสืบสานประเพณีวัน
สงกรานต์และวันผู้สูงอายุ   
 

ให้ความรู้เนื่องในวัน
สงกรานต์ และจัด
กิจกรรมการรดน้ำ
ดำหัวผูสู้งอายุ  

40,000.00 39,990.40  9.60 ✓   13 เม.ย.67   

2 โครงการสืบสานประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา       
 

จัดให้มีการแห่เทียน
เข้าพรรษา       

5,000.00 4,950.00  22.00 ✓    27 ก.ค.67 โอนลด 
28.00  

 
 
 



ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

3 โครงการสืบสานประเพณี
ลอยกระทง  

จัดให้มีการจัดขบวน
แห่กระทงเป็นหนึ่ง
ในกิจกรรมที่จะจัด
กันเป็นประจำทุกป ี 

30,000.00 26,312.80  605.20  ✓   27 พ.ย.66 โอนลด 
3,082.00  

4 โครงการแหเ่ครื่องสักการะ
หลวงพ่อในกุฎิ  

จัดให้มีการแหเ่ครื่อง
สักการะหลวงพ่อ  
ในกุฎิ  

30,000.00 7,000.00  0.00 ✓    21 เม.ย.67 โอนลด 
23,000.00  

5 โครงการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  
 

จัดให้มีการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

8,000.00  6,728.00  72.00  ✓   15 มี.ค.67 โอนลด 
1,200.00  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาระบบบริหารงานและบริการ 
 5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ผู้ปฏิบัติมีศักยภาพในการทำงาน 
  (1) แผนงาน บริหารงานทั่วไป: งานบริหารงานคลัง   

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ
การจัดเก็บภาษ ี
 

จัดอบรมให้ความรู้
ความเข้าใจในเรื่อง
การจัดเก็บภาษี และ
ออกหน่วยบริการ
จัดเก็บภาษีนอก
สถานท่ี 

20,000.00 19,506.00 0.94  ✓   24 - 28   
มิ.ย.67 

โอนลด
493.06  



 5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ผู้ปฏิบัติมีศักยภาพในการทำงาน 
 (2) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา : งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา   
 

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการจดัทำรายงานการ
ประเมินผลการเปลี่ยนแปลง
สภาพการณ์และสิ่งแวดล้อม
การใช้บังคับผังเมืองรวม
ชุมชนกุยบุรี จังหวัด
ประจวบครีีขันธ์ พ.ศ. 2555 

จ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ตามโครงการจดัทำ
รายงานการ
ประเมินผลการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพการณ์และ
สิ่งแวดล้อมการใช้
บังคับผังเมืองรวม
ชุมชนกุยบุรี จังหวัด
ประจวบครีีขันธ์ 
พ.ศ. 2555 

42,297.00 ไม่มีการ
เบิกจ่าย 

0.00   ✓  ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 
42,297.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน                                                                                                                                
 6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านคมนาคม ด้านไฟฟ้า ด้านประปา และแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 

  (1) แผนงาน เคหะและชุมชน : งานไฟฟ้าและประปา   
ที ่ โครงการ รายละเอียด

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการขยายเขตประปา
ส่วนภูมภิาค สายหนองอ้าย
พรม ซอย 1/1 หมู่ที่ 5 

จ่ายเป็นเงินอุดหนุน
สำหรับขยายเขต
ประปาส่วนภูมภิาค 
ระยะทาง 280 
เมตร 

140,000.00 140,000.00 0.00 ✓   28 พ.ค. 67 –    
2 ส.ค. 67 

 

2 โครงการขยายเขตประปา
ส่วนภูมภิาค สายหัวเกาะ 
ซอย 1 หมู่ที่ 10 

จ่ายเป็นเงินอุดหนุน
สำหรับขยายเขต
ประปาส่วนภูมภิาค 
ระยะทาง 200 
เมตร 

100,000.00 100,000.00 0.00 ✓    28 พ.ค. 67 – 
2 ส.ค. 67  

 

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ (แรงต่ำพร้อมราย
ทาง) สายเลียบคลอง
ชลประทาน D7 หมู่ที่ 8      

จ่ายเป็นเงินอุดหนุน
สำหรับขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ
ระยะทาง 1,000 
เมตร  

611,060.00 611,059.41 0.59 ✓      5 ก.ค. 66 –    
5 ม.ค. 67  

 

   
 
 
 
 
 



ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

4 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ(แรงต่ำพร้อมราย
ทาง) สายปากเหมือง-หนอง
มะเกลือ หมู่ท่ี 5      

จ่ายเป็นเงินอุดหนุน
สำหรับขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ
ระยะทาง 700 
เมตร 

299,940.00 299,931.64 8.36  ✓     6 ก.ค. 66 –   
5 ม.ค. 67 

 

5 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ(แรงตำ่พร้อมราย
ทาง) สายปากเหมือง-หนอง
มะเกลือ(ช่วงที่ 2) หมู่ที่ 5  

จ่ายเป็นเงินอุดหนุน
สำหรับขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ
ระยะทาง 400 
เมตร 

171,360.00 171,358.20 1.80  ✓      7 ก.ค. 66 –   
5 ม.ค. 67 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 6.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านคมนาคม ด้านไฟฟ้า ด้านประปา และแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
      (2) แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง     

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายโคกแจง หมู่ที่ 6 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 4 ม. ยาว 
300 ม. หนา 0.15 
ม. หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 1,200 
ตร.ม. 

639,000.00 630,000.00  753.93  ✓     7 ก.ค. 67 –   
3 ก.ย. 67 

โอนลด
8,246.07  

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายชลประทาน ซ. 2       
หมู่ที่ 7 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 4 ม. ยาว 
240 ม. หนา 0.15 
ม. หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 1,200 
ตร.ม. 

664,000.00 661,000.00 3,000.00  ✓    13 ก.ย. 67 - 
12 ธ.ค. 67 

 

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล.       
สายซอยมีจันทร์ หมู่ที่ 9 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 4 ม. ยาว 
220 ม. หนา 0.15 
ม. หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 880    
ตร.ม. 

508,000.00 505,000.00 3,000.00  ✓     20 ส.ค. 67 -
18 พ.ย. 67 

 

 
 
 
 



 
ที ่ โครงการ รายละเอียด

โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล.        
สายดงเกตุ ซ.2/1 หมู่ที่ 9 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 4 ม. ยาว 60 
ม. หนา 0.15 ม. 
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 240 ตร.ม. 

138,000.00 137,000.00 1,000.00  ✓     20 ส.ค. 67 -
19 ต.ค. 67 

 

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล.        
สายบ้านนางเช้า หมู่ที่ 1 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 4 ม. ยาว
315 ม. หนา 0.15 
ม. หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 1,260 
ตร.ม. 

633,000.00 630,000.00 3,000.00 ✓     13 ก.ย. 67 -
12 ธ.ค. 67 

 

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายศาลเจ้า หมู่ที่ 2 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 4 ม. ยาว 
140 ม. หนา 0.15 
ม. หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 560    
ตร.ม. 

298,000.00 288,000.00 0.00 ✓   13 ก.ย. 67 -
12 พ.ย. 67 

โอนลด
10,000.00  

 
 
 
 
 
 



 
 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายหนองแล้ง หมู่ที่ 2 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 4 ม. ยาว 
155 ม. หนา 0.15 
ม. หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 620    
ตร.ม. 

329,000.00 324,000.00 0.00 ✓   13 ก.ย. 67 -
12 พ.ย. 67 

โอนลด
5,000.00 

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายหนองโสน หมู่ที่ 11 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 5 ม. ยาว 
235 ม. หนา 0.15 
ม. หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 1,175 
ตร.ม. 

635,000.00 630,000.00 0.00 ✓     5 ก.ค. 67 -  
3 ก.ย. 67 

โอนลด
5,000.00  

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายพัฒนา - คลองโบส์ถ    
หมู่ที่ 4  
 

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 5 ม. ยาว 
220 ม. หนา 0.15 
ม. หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 1,100 
ตร.ม. 

634,000.00 631,000.00 3,000.00 ✓     20 ส.ค. 67 -  
18 พ.ย. 67 

  

 
 
 



 
 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียด
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายหัวเกาะ ซอย 1         
หมู่ที่ 10  

ก่อสร้างถนน คสล. 
กว้าง 4 ม. ยาว 
100 ม.  หนา 
0.15 ม. หรือมีพื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 400 
ตร.ม. 

230,000.00 228,000.00 0.00  ✓    20 ส.ค. 67 -  
18 พ.ย. 67  

โอนลด
2,000.00  

11 โครงการก่อสร้างถนนลง
ลูกรัง สายหัวเกาะ ซอย 3 
หมู่ที่ 10        

ก่อสร้างถนนลง
ลูกรัง กว้าง 4 ม. 
ยาว 1,035 ม.  
แล้วลงลูกรังจำนวน
ไม่น้อยกว่า 1,284 
ลบ.ม. 

405,000.00 369,000.00 0.00  ✓     5 ก.ค. 67 -  
3 ก.ย. 67 

โอนลด
36,000.00  

12 โครงการปรับปรุงถนนเสริม
ผิวจราจร AC  สายในไร่   
หมู่ที่ 3        
 

ปูแอสฟัลท์ติก  
คอนกรีตทับผิว
จราจรเดิม หนา 
0.05 ม. กว้าง 4 ม. 
ยาว 370 ม. หรือมี
พื้นที่ผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 1,480 
ตร.ม.  

634,000.00 597,000.00  0.00  ✓    5 ก.ค. 67 -  
3 ก.ย. 67  

โอนลด
37,000.00  

 


